令和４年度〔２０２２年〕　わが社の
運輸安全マネジメント









基　本　方　針
　　１．全従業員に対し、輸送の安全の確保が最も重要である、という意識を徹底させ、
経営者が中心となりその役割を果たし、全従業員一丸となって安全性の向上を図る
　　２．プロドライバーとしての自覚を高め、悪質違反を絶対させない
　　　　　（酒気帯び運転、過労運転、最高速度違反、救護義務違反）
[bookmark: _GoBack]　　３．安全に対する目標・計画を、全従業員に周知徹底する
輸送の安全に関する目標　
交通事故ゼロ　飲酒運転の撲滅　　　
①　人身事故　０件
②　車両事故　０件（社内事故を除く）
③　飲酒運転　０件
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